Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 110»
Механизм реализации проекта в ДОУ
«Социокультурный  потенциал современной библиотеки - 
ресурс проектирования образовательной ситуации 
на индивидуальном и групповом уровнях»

	Наименование
	Функция
	Формы работы

	Руководитель
	- принимает решение об участии в проекте;
- представляет интересы ДОУ на встрече с   
  работниками библиотеки; 
- заключает договор с библиотекой как  
  социальным партнером;
- осуществляет контроль за работой  
   творческой группы.   
	- Договор с библиотекой;
- Приказ о создании творческой   
  группы;
- Консультации.

	Творческая группа
	- разрабатывает текст проекта;
- обозначает темы и сроки единичных проектов;
- предоставляет информацию о ходе проекта  
  для размещения на сайте;
- согласовывает с библиотекой темы и формы  
  работы;
- объединяет мини-проекты в сетевой.
	-Заседания творческой группы;
-Консультации;
-Размещение информации на сайте;
-Круглый стол по защите проектов;
-Оформление сетевого проекта.

	Куратор проекта
	- обеспечивает единое оформление;
- помогает подготовить мини-проект к  
  защите;
- по необходимости привлекает к помощи  
  опытных педагогов.
	-Консультации.


	Педагоги и специалисты ДОУ
	-проводят диагностику детей и мониторинг образовательной ситуации в группе;
- составляют план работы с детьми в группе;
- организовывают детей;
- выбирают формы работы;
- информируют родителей;
- оформляют свои мини-проекты.
	-Мониторинг и диагностика;
- Перспективный план;
- Мероприятия по плану;
- Защита проекта.




